
УТВЕРЖДЕНО
Приказом исполняющего обязанности 
директора автономного учреждения 
Вологодской области 
«Областной центр молодежных 
и гражданских инициатив «Содружество» 
от ,* |^ т _ 2 0 2 0  '.года

ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсном отборе на предоставление 

финансовой поддержки подведомственным учреждениям администраций 
муниципальных районов/городских округов Вологодской области и социально 

ориентированным некоммерческим организациям* осуществляющим свою 
деятельность на территории муниципальных районов/городских округов 

Вологодской области* на реализацию программ создания/развития 
Домов ЮНАРМИИ» программ развития юнармейских отрядов

Вологодской области 
(далее -  Конкурсный отбор)

Предоставление финансовой поддержки осуществляется в пределах 

бюджетных ассигнований, предусмотреямь» подпрограммой 2 «Патриотическое

воспитание граждан Вологодской области» в рамках государственной программы 

«Создание условий для развития гражданского общества и потенциала молодежи 

в Вологодской области на 2014-2020 годы», утвержденной нодшиовлеяаш 

Правительства Вологодской области от 28 октября 2013 года Ш  1102 

(с изменениями).

1, Цели и задачи

1.1. Цель -  создание условий для патриотического воспитания детей и 

молодежи Вологодской области посредством финансовой поддержки программ 

создания/развития Домов ЮНАРМИИ в муниципальных райоках/городеккх округах 

Вологодской области, программ развития юнармейских отрадой в муниципальных 

районах/городских округах Вологодской области.

1.2. Задачи:
-  выявить и поддержать перспективные программы создания/развития .Домов 

ЮНАРМИИ в муниципальных районах и городских округах Вологодской области, 

представленные на Конкурсный отбор;



-  выявить и поддержать перспективные программы развития юнармейских 

отрядов муниципальных районов и городских округов Вологодской области, 

представленные на Конкурсный отбор;

2. Учредители и организаторы

2.1. Учредитель -  автономное учреждение Вологодской области 

«Областной центр молодежных и гражданских инициатив «Содружество» при 

участии Департамента внутренней политики Правительства Вологодской области.

2.2. Организаторы -  автономное учреждение Вологодской области 

«Областной центр молодежных и гражданских инициатив «Содружество» 

(далее -  АУ ВО ОЦМиГИ «Содружество»), штаб регионального отделения 

Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного 

движения «ЮНАРМИЯ» Вологодской области (далее -  ВВПОД «ЮНАРМИЯ» 

Вологодской области).

2.3. Соорганизаторы -  муниципальные штабы ВВПОД «ЮНАРМИЯ» 

Вологодской области.

3. Участники

Участниками Конкурсного отбора являются подведомственные учреждения 

администраций муниципальных районов/городских округов Вологодской области 

(далее -  Учреждения) и социально ориентированные некоммерческие 

организации, осуществляющие свою деятельность на территории муниципальных 

районов/городских округов Вологодской области (далее -  СО НКО), на базе 

которых действуют Дома ЮНАРМИИ/юнармейские отряды.

4. Организация и содержание

4.1. Сроки проведения: август -  сентябрь 2020 года.

4.2. Конкурсный отбор проводится по двум номинациям:

-  «Программы создания/развития Домов ЮНАРМИИ в муниципальном 

районе/городском округе»;
-  «Программы развития ю нармейских отрядов в муниципальном 

районе/городском округе».
Период реализации программ: сентябрь 2020 года -  май 2021 года.



4.3. Номинация «Программы создания/развития Домов ЮНАРМИИ 

в муниципальном районе/городском округе»

4.3.1. Для участия в Конкурсном отборе в номинации «Программы 

создания/развития Домов ЮНАРМИИ в муниципальном районе/городском округе» 

начальнику/координатору муниципального штаба ВВПОД «ЮНАРМИЯ» 

Вологодской области в срок до 4 сентября 2020 года необходимо:

-  обеспечить регистрацию руководителя Дома ЮНАРМИИ (автора 

конкурсной документации) в автоматизированной информационной системе 

«Молодежь России» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет 

(инструкция по регистрации представлена в Приложении 1);

-  направить конкурсные материалы в печатном виде или принести лично по 

адресу: 160035, г. Вологда, ул. Лермонтова, д. 31, каб. № 2; электронную версию 

конкурсных материалов (кроме согласия на обработку персональных данных) 

необходимо направить на адрес электронной почты координатора: 

райтойкаЗ 5 @уап<1ех.ги.

4.3.2. Конкурсные материалы включают в себя:

-  заявку по форме согласно выбранной номинации (Приложение 2);

-  программу создания/развития Дома ЮНАРМИИ в муниципальном 

районе/городском округе (Приложение 3);

-  рецензию на программу от муниципального штаба ВВПОД «ЮНАРМИЯ» 

Вологодской области в свободной форме;

-  заполненное согласие на обработку персональных данных (Приложение 4).

4.3.3. Конкурсные материалы должны быть оформлены в соответствии с 

требованиями (п. 4.5. настоящего Положения).

4.4. Номинация «Программы развития юнармейских отрядов 

в муниципальном районе/городском округе»

4.4.1. Номинация «Программы развития юнармейских отрядов 

в муниципальном районе/городском округе» представлена двумя направлениями:

-  юнармейские отряды, ведущие свою деятельность менее 2-х лет;

-  юнармейские отряды, ведущие свою деятельность более 2-х лет.



4.4.2. Номинация «Программы развития юнармейских отрядов

в муниципальном районе/городском округе» проводится в два этапа: 

муниципальный, областной.

4.4.3. Муниципальный этап

4.4.3.1. Сроки проведения: до 4 сентября

4.4.3.2. Организатором муниципального этапа является муниципальный штаб

ВВПОД «ЮНАРММИЯ» муниципального района/городского округа

(далее -  Организатор).

4.4.3.3. При подведении итогов муниципального этапа организатору 

необходимо использовать критерии оценки, представленные в Приложении 5. 

Организатор может использовать на свое усмотрение дополнительные критерии 

оценки.

4.4.3.4. Организатор определяет победителей муниципального этапа в каждом 

направлении и формирует заявку на участие победителей в областном этапе.

4.4.4. Областной этап

4.4.4.1. В областном этапе принимают участие победители муниципального 

этапа (1 место в каждом направлении от муниципального района; 1 и 2 место в 

каждом направлении от городского округа).

4.4.4.2. Для участия в областном этапе в номинации «Программы

развития юнармейских отрядов в муниципальном районе/городском округе» 

начальнику/координатору муниципального штаба ВВПОД «ЮНАРМИЯ»

в срок до 4 сентября 2020 года необходимо:

-  обеспечить регистрацию руководителей юнармейских отрядов, победителей 

муниципального этапа, в автоматизированной информационной системе «Молодежь 

России» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (инструкция по 

регистрации представлена в Приложении 1);

-  направить конкурсные материалы в печатном виде или принести лично по

адресу: 160035, г. Вологда, ул. Лермонтова, д. 31, каб. № 2; электронную версию 

конкурсных материалов (кроме согласия на обработку персональных данных) 

необходимо направить на адрес электронной почты координатора:

раРтобкаЗ 5 @уапбех.ги.



4.4.4.3. Конкурсные материалы включают в себя:

-  заявку по форме согласно выбранной номинации (Приложение 2);

-  программы развития юнармейских отрядов в муниципальном 

районе/городском округе, прошедшие конкурсный отбор на муниципальном уровне 

(Приложение 3);

-  протокол о проведении конкурсного отбора на муниципальном уровне, 

критерии оценки программ, сводную ведомость;

-  рецензию на программу от муниципального штаба ВВПОД «ЮНАРМИЯ» 

Вологодской области в свободной форме;

-  согласие на обработку персональных данных, заполненное руководителем 

юнармейского отряда (Приложение 4).

4.4.4.4. Конкурсные материалы должны быть оформлены в соответствии с 

требованиями (п. 4.5. настоящего Положения).

4.5. Требования к конкурсным материалам

4.5.1. Программа должна быть оформлена в соответствии 

с представленной формой (Приложение 3) с учетом критериев оценки Конкурсного 

отбора (Приложение 5).

4.5.2. В печатном виде конкурсные материалы должны быть оформлены на 

белых листах формата А4, шрифт -  Тппез Котап, кегль -  14, межстрочный 

интервал -  1,5. В электронном виде материалы должны быть оформлены в формате 

текстовых документов *.бос, *.босх, шрифт -  Тппез Ые\у Котап, кегль -  14, 

межстрочный интервал -  1,5. Объем предоставляемых материалов не ограничен.

4.5.3. Рецензия на программу оформляется в свободной форме и должна быть

подписана начальником/координатором муниципального штаба

ВВПОД «ЮНАРМИЯ» Вологодской области.

4.6. Конкурсные материалы, не соответствующие требованиям настоящего 

Положения, к участию в Конкурсном отборе не допускаются.
4.7. Конкурсные материалы, направленные на Конкурсный отбор, 

не рецензируются и не возвращаются.



4.8. Предоставленные конкурсные материалы по окончании Конкурсного 

отбора остаются в распоряжении организаторов с целью формирования банка 

программ.

4.9. Организаторы вправе опубликовать материалы, поступившие на 

Конкурсный отбор, с соблюдением личных неимущественных прав авторов.

5. Подведение итогов

5.1. Конкурсная комиссия

5.1.1. Для оценки конкурсных материалов формируется конкурсная комиссия. 

Состав конкурсной комиссии формируется из специалистов сферы 

государственной молодежной политики, образования, членов штаба регионального 

отделения ВВПОД «ЮНАРМИЯ» Вологодской области, представителей 

общественных объединений патриотической направленности. Из числа членов 

конкурсной комиссии выбираются председатель и секретарь.

5.1.2. Конкурсный отбор по номинации «Программы создания/развития 

Домов ЮНАРМИИ в муниципальном районе/городском округе» считается 

состоявшимся, если в номинации заявилось не менее 7 участников.

5.1.3. Конкурсный отбор по номинации «Программы развития юнармейских 

отрядов в муниципальном районе/городском округе» считается состоявшимся, 

если в номинации заявилось не менее 7 участников в каждом направлении.

5.1.4. Конкурсная комиссия оценивает программы в соответствии 

с критериями оценки, представленными в Приложении 5.

5.1.5. Рассмотрение предоставленных конкурсных материалов членами 

конкурсной комиссии состоится в период с 7 по 28 сентября 2020 года.

5.1.6. По сумме баллов всех членов конкурсной комиссии формируются 

рейтинги программ по номинации «Программа создания/развития Дома 

ЮНАРМИИ в муниципальном районе/городском округе» и каждому направлению 

номинации «Программы развития юнармейских отрядов в муниципальном 

районе/городском округе».
5.1.7. По итогам рейтинга программ оформляется протокол и итоговый 

список программ-победителей по номинации «Программы создания/развития 

Домов ЮНАРМИИ в муниципальном районе/городском округе» и каждому



направлению номинации «Программы развития юнармейских отрядов 

в муниципальном районе/городском округе» Конкурсного отбора с указанием 

суммы финансовой поддержки.

5.1.8. Протокол подписывается председателем конкурсной комиссии, 

секретарем.

5.2. Общая сумма фонда Конкурсного отбора -  500 000,00 рублей.

5.2.1. Участники, ставшие победителями Конкурсного отбора,

в номинации «Программы создания/развития Домов ЮНАРМИИ 

в муниципальном районе/городском округе», занявшие первые три места 

в рейтинге программ, получают дипломы и финансовую поддержку:

1 место -  140 000,00 рублей;

2 место -  100 000,00 рублей;

3 место -  60 000,00 рублей.

5.2.2. Участники, ставшие победителями Конкурсного отбора,

в номинации «Программы развития юнармейских отрядов в муниципальном 

районе/городском округе» по направлениям «Юнармейские отряды, ведущие свою 

деятельность менее 2-х лет», «Юнармейские отряды, ведущие свою деятельность 

более 2-х лет», занявшие первые три места в рейтинге программ, по каждому 

направлению, получают дипломы и финансовую поддержку:

1 место -  50 000,00 рублей;

2 место -  30 000,00 рублей;

3 место -  20 000,00 рублей.

5.3. Список победителей Конкурсного отбора в соответствии 

с протоколом заседания конкурсной комиссии утверждается приказом директора 

АУ ВО ОЦМиГИ «Содружество» и публикуется в течение 

10 календарных дней с момента утверждения на молодежном портале Вологодской 

области ирт&.ги.
5.4. Победители Конкурсного отбора в течение 7 рабочих дней со дня 

публикации протокола направляют координатору Конкурсного отбора данные для 

заключения договора на предоставление финансовой поддержки: банковские



реквизиты Учреждения, заверенные руководителем, с целью получения средств 

финансовой поддержки.

5.5. С каждым Учреждением или СО НКО Вологодской области, на базе 

которых планируется создание/создан Дом ЮНАРМИИ или осуществляет 

деятельность юнармейский отряд, ставшим победителем Конкурсного отбора, АУ 

ВО ОЦМиГИ «Содружество» в течение 20 рабочих дней после получения 

реквизитов заключает договор финансовой поддержки на реализацию программы.

5.6. АУ ВО ОЦМиГИ «Содружество» перечисляет на расчетные счета 

победителей Конкурсного отбора сумму средств финансовой поддержки 

в размере 100 % в течение 30 рабочих дней со дня заключения договора.

6. Порядок предоставления отчетной документации победителями

6.1. Победители Конкурсного отбора готовят информационно-аналитический 

отчет в соответствии с Приложением 6 к настоящему Положению.

6.2. Информационно-аналитический отчет необходимо направить в срок 

до 31 мая 2021 года в печатном виде по адресу: 160035, г. Вологда, 

ул. Лермонтова, д. 31, каб. № 2; информационно-аналитический отчет 

в электронном виде необходимо направить на адрес электронной почты 

координатора: рабюбкаЗ 5@уапбех.ги.

6.3. По итогам проверки информационно-аналитического отчета

АУ ВО ОЦМиГИ «Содружество» составляет акт о выполнении договора 

на предоставление финансовой поддержки на реализацию программы

создания/развития Дома ЮНАРМИИ в муниципальном районе/городском округе, 

развития юнармейского отряда в муниципальном районе/городском округе.

7. Координатор

Ирина Власова, специалист по работе с молодежью, отдел

гражданско-правового и патриотического воспитания

АУ ВО ОЦМиГИ «Содружество», тел./факс: (8172) 23-02-13 (доб. 2943), 160035, г. 

Вологда, ул. Лермонтова, д. 31, адрес электронной почты: ра1побка35@уапс1ех.ги.



Регистрация на мероприятие в автоматизированной информационной системе
«Молодежь России»

ПРИЛОЖЕНИЕ 1

Шаг 1

Прежде, чем зарегистрироваться на мероприятие, вам необходимо создать 

свой профиль в автоматизированной информационной системе «Молодежь России» 

(шугозшо1.ги).

Для этого вам следует зайти на сайт автоматизированной информационной 

системе «Молодежь России» и нажать кнопку «Регистрация».

Заполнить все графы анкеты, пройдя все шаги, а также загрузить аватарку и 

поставить галочку в окошке «Я  согласен с правилами пользования».

Шаг 2

После того, как вы создали свой профиль, вы можете приступить к 

регистрации на мероприятие.

Для этого вам следует на странице своего профиля выбрать пункт 

«Редактировать профиль».

Во вкладке «Деятельность» измените положение всех бегунков, кроме первого 

(«Лидер НКО»), с красного на зеленый цвет.

Сохраните изменения.

Затем в меню слева выберите пункт «Мероприятия», найдите (название 

мероприятия) и подайте заявку.

Шаг 3

Вашу заявку должны подтвердить/не подтвердить организаторы мероприятия. 

После этого на ваш адрес электронной почты придет письмо, в котором уже вы 

должны подтвердить свое участие в мероприятии, иначе ваша заявка будет 

автоматически аннулирована.



ПРИЛОЖЕНИЕ 2

Заявка на участие в конкурсном отборе на предоставление 
финансовой поддержки подведомственным учреждениям администраций 

муниципальных районов/городских округов Вологодской области и социально 
ориентированным некоммерческим организациям, осуществляющим свою 
деятельность на территории муниципальных районов/городских округов 

Вологодской области, на реализацию программ создания/развития 
Домов ЮНАРМИИ, программ развития юнармейских отрядов

Вологодской области

Номинация «Программы создания/развития Домов ЮНАРМИИ 
в муниципальном районе/городском округе»

1. Муниципальный район/городской 
округ
2. Полное название учреждения или 
СО НКО Вологодской области, на базе 
которого/ой действует или будет 
действовать Дом ЮНАРМИИ
3. Контактная информация 
о руководителе учреждения 
или СО НКО Вологодской области, 
(Ф.И.О., место работы, должность, 
телефон, адрес эл. почты).
4. Контактная информация 
о руководителе Дома ЮНАРМИИ 
(Ф.И.О., место работы, должность, 
телефон, 
адрес эл. почты)

« » 2020 года _____________________/_____________
подпись Ф.И.О.

Заявку подписывает начальник/координатор муниципального штаба
ВВПОД «ЮНАРМИЯ» Вологодской области.



Заявка на участие в конкурсном отборе на предоставление 
финансовой поддержки подведомственным учреждениям администраций 

муниципальных районов/городских округов Вологодской области и социально 
ориентированным некоммерческим организациям, осуществляющим свою 
деятельность на территории муниципальных районов/городских округов 

Вологодской области, на реализацию программ создания/развития 
Домов ЮНАРМИИ, программ развития юнармейских отрядов

Вологодской области

Номинация «Программы развития юнармейских отрядов 
в муниципальном районе/городском округе»

Муниципальный район/городской 
округ
Направление номинации 
(нужное отметить):

□  юнармейские отряды, ведущие свою 
деятельность менее 2-х лет;
□  юнармейские отряды, ведущие свою 
деятельность более 2-х лет

Полное название учреждения 
или СО НКО Вологодской области, 
на базе которого/ой действует 
юнармейский отряд

Контактная информация о 
руководителе учреждения или 
СО НКО Вологодской области, на 
базе которого/ой действует 
юнармейский отряд (Ф.И.О., место 
работы, должность, телефон, адрес 
эл. почты)
Полное название юнармейского 
отряда
Контактная информация о 
руководителе юнармейского отряда -  
специалисте, ответственном за 
реализацию программы развития 
юнармейского отряда (Ф.И.О., место 
работы, должность, телефон, адрес 
эл. почты)

«___» _____________ 2020 года ___________/_______________
подпись Ф.И.О.

Заявку подписывает начальник/координатор муниципального штаба
ВВПОД «ЮНАРМИЯ» Вологодской области.



ПРИЛОЖЕНИЕ 3

Описание программы создания/развития Дома ЮНАРМИИ 
в муниципальном районе/городском округе

Сроки реализации 
и рш раччы
"Период реализации проз раччы 
гем 1ябрь 2020 ■. -  чай 2021 г.

1. Ф.И.О., м е с т  рабшы, 
должность
и ач ал М1 и ка/коорд и па гор а 
чуницииально! о ш шба, 
о-! вс 1 С1 венною за 
создаиис/разни I ис Доча 
ЮИЛГМИИ

2. Поясни ! сльная 
записка
(чти. ыниет актуатшеть 
программы. ^тавит прчпшиу и 
при мани аать краткое, по тем 
не менее емкие понимание 
программы, которую она 
сопровождает; указывается 
об,оси юание це ш и .адач 
п/ ч к рам мы, I ка /ыиаст 
спецификуучреисоения. на баи' 
которого действует,Чои 
ЮИАРМИИ и отражает 
I \ч ■бечн' >сть мунинипа штсо 
района 'орпдекпео -труса) _

3. Цель про! раччы

4. Задачи^ и рог рам мы

5. Сисю ча рабозы Дома 
Ю11ЛРМШ1 (система 
работы преопи ш.шаст нашим  
с,(к питатсани-ш работы с 
к тармейцами, обучение, 
поучение юнармеице,-. 
командиров юнирмейеких 
отрядив. руководителей 
юнармейе кик отря-Ню. 
методическое и 
информационное 
сопровождение, ресурсное 
обеспечение осятсаыик ти 
юнармейских отри-ню, 
реа ш/ацию муннцшииьных 
пр-кктчн. систему 
пынир-ч.ания и отчетности, 
система мотивации 
участников и на<. тавников _



оним'ения: отражение 
метши ч! попу /яризации 
о в н т е н и я /__

6. Структура Дома 
ЮНЛРМ1Ш

7. Направления 
деятельности Дома
ЮН АРМ И И (описать не 
\» 1 нее 5 напраь гений 
деятслынк тш

8. Наличие системы
кои I роли /система и способы 
а инпцпI ш реIV /ыпатоп и 
считает*, твии с ие.тю и 
шоачачю

9. Сисзсма взаимодействия Дома ЮНАРМИН
(описание системы взаимодействия внутри учреждения организации на базе котороео- ой функционирует 
Цпм Ю1Ш’\ШИ. описание взаимодействия внутри ВШНК1 «ЮНАЯ ЧИН* (с мнармейекими отрядами,
,ромами ЮНАРМИИ и ор.1 и пнсшнесо вчаимоос штейн (с оруеими организациями)___________________

10. Календарный план реализации программы

№
н/п Дата

Название
мероприятия,

кра1 кое
содержание

Планируемое 
количество 
учаезпиков

Организаторы, 
о гве1 С1  венные 
(Ф.И.О, место 

работы, 
должность)

Планируемые
результаты

Д С И З С Л Ь З З О С Т И

11. Имсюшиесн ресурсы для обеспечения реализации про! раммы (списание нашчия 
существующих ресурсов (материальных, технических, кадровых) д.гя реализации проераммы, 
инфраструктура.'(ома ЮН.\Р\1ИИ___________________ '

12. Ожидаемые результаты реализации программы
1 описание по нтинных изменений, которые произойдут в результате реашзации нросрачмн по ее 
1авершении и в дшсосрочнсй перспективе)
Кол ичес I венные 
ноказазели
(у казать подробно
ко шчсстьенчыс
реп штаты. в том чис/е
прео/ю /асаемую
чшх /енность мо /о* /еж и.
н<чисченной в мероприятия
про,'раммы1
Качественные 
пока заз ели
Iуказать подробно 
качественные и* чснсния, 
которые проиюйоут в 
ре (у штате рса 1/нации 
про.'ра.ч.чы по ее завершении _____________________ —---------------------- ----------------------------------



и«; Он ич (срочной 
перспектив?)

13. Перспективы 
рн>ви1 и>1 программы
(путюпипрт, гения 
да 1Ы1еши сеч/ 'изиития 
просриммн)

14. Деталитированнан смета расходов на реализацию про! раммы
Оюо/юг'ию иписнсатпнн все рисх(л)ы ни рсачиацию проеракиы: вьшешть статьи расхиоов, па которые 
трсПуспкн финансовая нчопержкач__ _ __ __ __

№ 1|\|1 С ш ья расходом

Запрашиваемые 
среде I на (р>б.)

(нс более 
140 000,00 руб.)

Имеющиеся 
средства (руб.)

1 Ш
Всего, руб.

ИТОГО:

15. Приложения (при наличии)
п/тт >.рафии (нс Сю.и-с 10 шт 1. статьи в ( МИ те Гш /ее 3)



Описание программы развития юнармейского отряда 
в муниципальном районе/городском округе

Сроки реализации 
пршрачмы _  _

1. Ф.И.О., м ест  р абот , 
должное I ь руководи гели 
юиарчсйскою огрила

2. Поиснтсльнаи 
записка
ттв ываст акту л 1ы,исть 
программы, стаиит проб гему 
и примани Оать краткое. но 
тем не менее емкое 
понимание программы, 
которую она сопровождает; 
указывается обосновинш 
цели и /апач прое/ им мы/ _

3. Цель проз рам мы

4. Задачи ззрозраччьз

5. Кразкан
харак'зериезика членов 
отряда (количество членов 
отряоа, ш них состоящих на 
различных виг>аху чета 
ь<прост юнирмеи.р1п_____

6. С|р>кт>ра оIряда

7. Направления 
;зен1 сльностн 
юнармейского оI ряда «>я
напран 1сння «Юнармеиские 
чтряаы. чсаущие свою 
Оеяте 1ьнчетн мечее 2-х гет>•
- описать не менее 2 х 
напрап 1ений деятельности, 
о ш направления 
<Юнармеиские отряоы. 
ьеоущие ы̂ж> деятельность 
он кл. 2 - \  1ст» -  описать 
не №. нее 5  напраысний 
оеяте гьноетш

8. Сисзема росза
зонармейца (описать уровни 
роста)_ ___

9. Наличие
кориоратизизой кульзурзл



I)IIугри 0 1  ряда (нормы. 
трчО.он/и, рчту и г и
симчашкаит О) ____________________________________________________

К). Наличие системы 
кош роля (система и 
способы к/чтроы 
рео ичиат-н: в соответствии 
>. //I'.»■;« и питчами/

* п}мк1ы I. 5 1Ю 10 ззио.шяююя с учетом развития отряда (на перспективу реализации программы)

11. Система взаимодействия озрнла
(описание системы таимодейетвия внутри учреждения организации па пазе котпро.-о ой функционирует 
юнармеиекий отряд, описание взаимодействия внутри 1НШ0.1 «ЮИАРМИМь /с юнарменекими отрядами. 
, /омами ЮНА ГМИН и др. I и внешнего взаимодействия (с ору.шми организациями) ___

12. Календарный план реализации программы

№
н/н Дата

Название 
чероприягия, 

кра1 кое содержание

Планируемое 
количество 
учас тиков

Организаторы, 
ответе гвеиные 
(Ф.И.О, место 

работы, 
должность)

Планируемые
результаты

дензелыюсти

13. Ичеюшиеся ресурсы для обеспечения реализации программы (описание наличия 
существующих ресурсов (материальных. технических, кадровых) Оля реатзации программы)

14. Ожидаемые резу.тматы реализации нрш раммы
(описание позитивных изменений, которые пройти-)у т в результате реатзации программы по ее
завершении и в долгосрочной перспективе) __
Количес I венные 
покампели
/укайте тюр/что 
ко шчеепшенные 
рея- штаты, в том чист 
преопшагаемую 
численность молодежи, 
вое к-ченной в мероприятия
программы> _______________________________________________ ______________________________
Качес! венные 
показа I ели
(указать пч-грноно 
клчес таенные изменения, 
которые произойдут в 
речу н-тате реат зации 
программы по се завершении 
и в долгосрочной
перспективе)_________ ___________________________________ ________________



15. Перепек I и ны 
развитии программы
Шипи напра*.1ения 
Оа 1ыиишс.'о ра жития 
прч.'раммш

16. Легализированная смета расходов на реализацию программы
(т«)р>»~ш> тисыьактия веч рлхгюы на рчишицшч прп'раммп, шочшть статьи ра^хшЮв. на которые 
треоучтея финансовая птМчр чека»

№ и\п Сгазья расходов

Запрашиваемые 
среде зва (руб.) 

(не более 50 000,00 
руб.)

Имеющиеся 
среде зва (руб.) Всею, руб.

ИТОГО:

17. Приложения (при наличии)
Iфптчерцфин те па и-ч 10 шт. >, статьи в С\Ш 1нс Гч. цу 3)



ПРИЛОЖЕНИЕ 4
СОГЛАСИЕ

(Ф.И.О.)
паспорт __________________________________, выдан «_____»______________года

проживающий по адресу______________ _________________________________________ ,
в соответствии со ст. 9 федерального закона № 152-ФЗ «О защите персональных данных» 

даю согласие на обработку моих персональных данных оператору -  автономному учреждению 
Вологодской области «Областной центр молодежных и гражданских инициатив «Содружество», 
г. Вологда, ул. Лермонтова, д. 31 и подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую своей 
волей и в своих интересах.

Согласие дается мною для информирования и участия в конкурсном отборе на 
предоставление финансовой поддержки подведомственным учреждениям администраций 
муниципальных районов/городских округов Вологодской области и социально ориентированным 
некоммерческим организациям, осуществляющим свою деятельность на территории 
муниципальных районов/городских округов Вологодской области, на реализацию программ 
развития юнармейских отрядов Вологодской области, программ создания/развития Домов 
ЮНАРМИИ и распространяется на следующую информацию: фамилия, имя, отчество, 
контактный телефон, адрес электронной почты, название общественного объединения (если есть), 
название учреждения (место работы/должность).

Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий в отношении 
моих персональных данных, которые необходимы или желаемы для достижения указанных выше 
целей, включая (без ограничения) сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение 
(обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передача), 
обезличивание, блокирование, уничтожение, а также осуществление любых иных действий с 
персональными данными с учетом федерального законодательства.

Я проинформирован, что автономное учреждение Вологодской области «Областной центр 
молодежных и гражданских инициатив «Содружество» гарантирует обработку персональных 
данных в соответствии с действующим законодательством РФ как неавтоматизированным, так и 
автоматизированным способами.

Согласие дается на срок проведения конкурсного отбора на предоставление финансовой 
поддержки подведомственным учреждениям администраций муниципальных районов/городских 
округов Вологодской области и социально ориентированным некоммерческим организациям, 
осуществляющим свою деятельность на территории муниципальных районов/городских округов 
Вологодской области, на реализацию программ развития юнармейских отрядов Вологодской 
области, программ создания/развития Домов ЮНАРМИИ и срок хранения материалов по 
конкурсному отбору на предоставление финансовой поддержки подведомственным учреждениям 
администраций муниципальных районов/городских округов Вологодской области и социально 
ориентированным некоммерческим организациям, осуществляющим свою деятельность на 
территории муниципальных районов/городских округов Вологодской области, на реализацию 
программ развития юнармейских отрядов Вологодской области, программ создания/развития 
Домов ЮНАРМИИ и может быть в любой момент мной отозвано путем письменного заявления.

«____» ___________2020 года
(подпись) (Ф.И.О. лица, давшего согласие)



ПРИЛОЖЕНИЕ 5

Критерии оценки программ, представленных на конкурсный отбор 
на предоставление финансовой поддержки подведомственным учреждениям 

администраций муниципальных районов/городских округов 
Вологодской области и социально ориентированным некоммерческим 

организациям, осуществляющим свою деятельность на территории 
муниципальных районов/городских округов Вологодской области, 
на реализацию программ создания/развития Домов ЮНАРМИИ, 
программ развития юнармейских отрядов Вологодской области

Номинация
«Программы создания/развития Домов ЮНАРМИИ 

в муниципальном районе/городском округе»

№
п/п Критерий Баллы

1. Актуальность
(в программе отражена проблема; программа ориентирована на решение 
наиболее значимых проблем юнармейского движения в данный период 
времени; отражены особенности муниципального района/городского 
округа, а также специфика учреждения, на базе которого действует Дом 
ЮНАРМИИ)

0-5

2. Целостность
(цель и задачи программы не противоречат целям и задачам 
деятельности муниципального штаба; цель, задачи и результаты 
согласованы; мероприятия в рамках программы соответствуют цели и 
задачам)

0-5

3. Система работы Дома ЮНАРМИИ
(в системе работы отражена воспитательная работа 
с юнармейцами, обучение юнармейцев, командиров юнармейских 
отрядов, руководителей юнармейских отрядов, методическое и 
информационное сопровождение, ресурсное обеспечение; реализация 
муниципальных проектов, система планирования деятельности и 
отчетности; система мотивации участников и наставников движения; 
отражение методов популяризации движения)

0-8

4. Направления деятельности
(направления работы Дома ЮНАРМИИ: должно быть представлено не 
менее 5 направлений деятельности)

0-5

5. Структура Дома ЮНАРМИИ
(четкость и логичность структуры Дома ЮНАРМИИ; прописан 
конкретный функционал, закрепленный за каждой кадровой единицей; 
отсутствует дублирование функций; наличие функций обосновано)

0-5

6. Контролируемость
(в программе отражена система и способы контроля результатов в 
соответствии с целью и задачами программы)

0-5

7. Выполняемость
(наличие возможности и ресурсов для реализации задач в планируемой 
деятельности, наличие и обоснованность сметы расходов; 
инфраструктура Дома ЮНАРМИИ)

0-5



8. Перспективы развития программы
(представлены пути/направления дальнейшего развития, логичные и 
согласованные с целями и задачами движения в целом и представленной 
программой)

0-5

9. Качество описания программы
(грамотность и профессиональность изложения материала, логика, 
единообразие, системность, четкость, грамотное использование 
терминологии, отсутствие плагиата, наличие ссылок на источники и 
литературу)

0-2



Критерии оценки программ, представленных на Конкурсный отбор 
на предоставление финансовой поддержки подведомственным учреждениям 

администраций муниципальных районов/городских округов 
Вологодской области и социально ориентированным некоммерческим 

организациям, осуществляющим свою деятельность на территории 
муниципальных районов/городских округов Вологодской области, 
на реализацию программ создания/развития Домов ЮНАРМИИ, 
программ развития юнармейских отрядов Вологодской области

Номинация
«Программы развития юнармейских отрядов 
в муниципальном районе/городском округе»

№
п/п Критерий Баллы

1.

Актуальность
(программа ориентирована на решение наиболее значимых проблем 
юнармейского движения в данный период времени, отражены 
особенности муниципального района/городского округа, а также 
специфика учреждения, на базе которого действует юнармейский отряд)

0-5

2. Целостность
(результаты соответствуют цели и задачам; цели, задачи и результаты 
согласованы; цель, задачи программы и содержание мероприятий 
программы соответствуют возрасту и/или категории участников)

0-5

3. Содержание
(наличие образовательного блока: курсов повышения квалификации, 
обучения юнармейцев, командиров юнармейского отряда, руководителей 
юнармейского отряда и др.; наличие системы роста юнармейца, а также 
деятельности, направленной на развитие корпоративной культуры 
(нормы, традиции, ритуалы, символика и т. д.)

0-8

4. Направления деятельности
Для направления «Юнармейские отряды, ведущие свою деятельность 
менее 2-х лет»: должно быть представлено не менее 2-х направлений 
деятельности.
Для направления «Юнармейские отряды, ведущие свою деятельность 
более 2-х лет»: должно быть представлено 
не менее 5 направлений деятельности

0-5

5. Структура юнармейского отряда
(четкость и логичность структуры, наличие у каждого члена отряда 
своего функционала, отсутствует дублирование функций, наличие 
функций обосновано)

0-5

6.
Контролируемость
(в программе отражена система и способы контроля результатов в 
соответствии с целью и задачами программы)

0-5

7. Выполняемость
(наличие возможности и ресурсов для реализации задач в планируемой 
деятельности, наличие и обоснованность сметы расходов)

0-5

8. Перспективы развития программы
(представлены пути/направления дальнейшего развития, логичные и 
согласованные с целями и задачами движения в целом и с 
представленной программой)

0-5



9. Качество описания программы
(грамотность и профессиональность изложения материала, логика, 
единообразие, системность, четкость, грамотное использование

0-2

терминологии, отсутствие плагиата, наличие ссылок на источники и 
литературу)



ПРИЛОЖЕНИЕ 6

Форма информационно-аналитического отчета 
о реализации программы создания/развития Дома ЮНАРМИИ/программы

развития юнармейского отряда

Название Учреждения/ 
СОНКО

Номер и дата договора 
финансовой поддержки
Размер предоставленной суммы

Название программы

Сроки реализации программы

Ф.И.О., место работы, должность
начальника/координатора
муниципального штаба,
ответственного за
создание/развитие Дома
ЮНАРМИИ
или
Ф.И.О. руководителя 
юнармейского отряда, телефон, 
адрес электронной почты

Аналитическая часть отчета

1. Содержание проделанной
работы

2. Заполняется только О.ш 
просран  и развит ия  
ю иарм ейских отряоов 
Краткая характерно шка 
о[ряда(описи [ь >ровень 
развит ия отряда за период 
реал иза; (и и про1  рамм ы: 
\к а ш ь  количество членов, из 
них соеюяншх на различных 
видах \ч о 1 а: во фас 1  

юнармсГшсв; доешжения 
0 1  ряда и юнармсГшсв).

3. Реехреы. использованные для 
пе;ь I ичаци и 1 т о  грам м ы

4. Основные резулыаш за 
период (коли чес гневные и 
камее 1  ис]шыс показатели)



5. Анализ полученных 
результати и область их 
применения

; 6- Наличие и анализ
незапланированных
рез\лыатов

7. Опенка успешности плана 
мероприятий

8. Проблемы, вошикшие в ходе 
реализации программы

9. Общие выводы по реализации 
про! рам мы

10. Освещение в СМИ (указать 
ссылки на источники)

11. Дополни цельная информация

12. Предложения по улучшению 
про] раммы

13. Отчет о выполнении календарного плана*

№ п/п Мероприятие,
содержание

Сроки
исполнения

(план)

Сроки
исполнения

(факт)

Достигнутые
результаты

Перечислить все мероприятия, указанные в программе. Если мероприятие проведено не было, то указать 
причину. Добавить мероприятия, которые в программе указаны не были, но проведены по факту.

14. Фактическая детализированная смета расходовм расходов 11ол\ ченные 
среде та  в 

СООЗ ВС ТС'1 ни и 
С Д О !опором 

(руб.)

Имеющиеся
средства

(руб.)

Привлеченные
средства

(спонсоров

Всего
(Р)’б.)

Итого:

Руководитель учреждения/СО НКО

Ф.И.О.
Подпись

Дата


